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BIRZU R. VABALNINKO BALIO SRUOGOS GIMNAZIJOS
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pareigy pavadinimas: Birzy r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos specialusis
pedagogas (toliau — specialusis pedagogas).

2. Pareigybés grupé: Birzy r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos specialistas
(pedagoginis darbuotojas).

3. Pareigybés lygis: A2.

4. Pareigybés pavaldumas: specialusis pedagogas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
gimnazijos direktoriui.

5. Sis pareigybés apragymas reglamentuoja specialiojo pedagogo, dirban¢io gimnazijoje ir
jos ikimokykliniame skyriuje, darbine veikla.

6. Specialyji pedagoga priima | darbg ir i§ jo atleidzia, skiria darbo uzmokestj gimnazijos
direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbo apmokéjimo jstatymo nustatyta tvarka.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

7.1. turéti aukstaji (universitetinj arba koleginj) arba jiems prilyginta pedagoginj
i8silavinimg ir jgijgs specialiojo pedagogo profesing kvalifikacija studijuodamas aukStojoje
mokykloje arba ilgg laikg dirbdamas specialiojo pedagogo pareigose jgijes profesing kvalifikacijg
testiniy studijy biidu;

7.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, dirbti MS Office kompiuterinémis
programomis, interneto narSyklés programomis, elektroninio dienyno platformoje. Taip pat turéti
kompiuterin; raStingumg patvirtinancius dokumentus (technologiné ir edukologiné dalys);

7.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymus, kitus teisés aktus,
reglamentuojancius specialiosios pedagoginés pagalbos organizavima, savo darbe vadovautis Birzy
rajono savivaldybés tarybos sprendimais, gimnazijos direktoriaus jsakymais, gimnazijos nuostatais,
gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo pareigybés aprasSymu;

7.4. gebéti sklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu lietuviy kalba;

7.5. gebéti spresti  iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, bendrauti, buti
pareigingu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Specialusis pedagogas yra vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokytojas.

9. Specialusis pedagogas — komandinio darbo atstovas: jis turi biiti pasirenges bendrauti ir
bendradarbiauti ne tik su mokiniu ir jo klasés mokytojais, bet ir su kitais specialistais (socialiniu
pedagogu, psichologu, logopedu) bei pedagoginés psichologinés tarnybos, kity tarnyby
darbuotojais, su vaiko Seima:

9.1. atliekant mokiniy pedagogin} vertinimg, nustatant jy specialiuosius ugdymo(si)
poreikius;

9.2. teikiant metoding pagalba tévams (glob¢jams), kitiems pedagogams;



9.3. formuojant visuomenés teigiama poziiirj j inkliuzinio ugdymo prioritetus.

10. Pagrindinis specialiojo pedagogo veiklos tikslas — optimizuoti visas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢io vaiko pedagoginio poveikio prielaidas, sudaryti tinkama mokymo(si)
aplinkg ir garantuoti, kad vaikas biity ugdomas atsizvelgiant j jo specialiuosius poreikius.

11. Specialiojo pedagogo pareigos:

11.1. taikyti efektyvius mokymo metodus, tinkamas mokomasias priemones, atsizvelgti |
mokiniy galimybes ir poreikius;

11.2. vykdyti gimnazijos Vaiko gerovés komisijos ir Pedagoginés psichologinés tarnybos
(toliau — PPT) specialisty rekomendacijas, informuoti tévus, kitus suinteresuotus asmenis apie
vaiko ugdymo(-si) pazanga, sunkumus, problemas, nepazeidziant konfidencialumo;

11.3. sprendziant specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP) vaiko ugdymo problemas
neperzengti savo profesinés kompetencijos riby ir nevengti konsultuotis su kitais specialistais;

11.4. laikytis darbo drausmeés, etikos normy;

11.5. nuolat tobulinti kvalifikacija;

11.6. tvarkyti savo veiklos dokumentus.

12. Specialusis pedagogas savo darbe vadovaujasi Siomis vertybinémis nuostatomis:

12.1. pagarbos ir tolerancijos vaiky individualumui;

12.2. empatijos ir priemimo: kiekvienas SUP vaikas specialiojo pedagogo asmenyje turi
rasti jj suprantantj uztaré¢ja, globéja;

12.3. atvirumo ir pasitikéjimo: specialusis pedagogas neturi rodyti nepasitikéjimo
mokiniais;

12.4. konfidencialumo: visa sukaupta informacija apie SUP mokinius turi biiti naudojama
grieztai pagal paskirtj, iSlaikant bitinas paslaptis apie mokiniy sveikatos, elgesio, mokymosi ir
kitas problemas.

13. Gimnazijos specialusis pedagogas, dirbantis su mokiniais, mokytoju arba klasés
vadovu, vykdo visas pedagogy pareigybei priskiriamas funkcijas. Jo turinj sudaro tiesioginis
mokiniy ugdymas.

14. Pagrindiné darbo forma — individualios, pogrupinés ir grupinés pratybos.

15. Pagrindinés veiklos kryptys:

15.1. fiksuoja vaiko individualig paZanga;

15.2. jtraukia tévus (globéjus) 1 SUP vaiko ugdymo procesa;

15.3. konsultuoja tévus, pataria kolegoms;

15.4. dalyvauja gimnazijos Vaiko gerovés komisijos darbe, palaiko rySius su PPT
specialistais.

IV SKYRIUS
SPECIALIOJO PEDAGOGO TEISES IR ATSAKOMYBE

16. Specialiojo pedagogas turi teisg:

16.1. dalyvauti gimnazijos Vaiko gerovés komisijos darbe su sprendZiamojo balso teise;

16.2. gauti reikiamg informacija apie ugdytinius 1§ Svietimo, globos, vaiko teisiy
apsaugos ir kity institucijy ir PPT tarnyby;

16.3. teikti siilymus pedagogams, tévams, Svietimo ar globos jstaigy administracijai;

16.4. gauti naujausiag moksling metoding informacija SUP mokiniy pazinimo, ugdymo ir
globos klausimais;

16.5. pagal teisés aktais nustatyta tvarka sistemingai tobulinti savo profesing
kompetencijg, pasirenkant tinkamg formga ir laika;

16.6. turéti tinkamas salygas, kokybiska mokomaja medziaga darbui su SUP mokiniais;

16.7. atsisakyti vykdyti uzduotj, jei ji pazeidzia pedagoging etika.

17. Specialusis pedagogas atsako uz gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos
konfidencialumg, uz gimnazijos turta, saugg darbe, darbo jstatymy ir darbo bei prie§ gaisrinés
saugos taisykliy laikymasi.



V SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS IR REGLAMENTAVIMAS

18. Darbo vietg (kabinetg) ir buting kitg kabineto jrangg skiria gimnazijos administracija.

19. Specialusis pedagogas pedagoging veikla vykdo pagal gimnazijos direktoriaus
patvirtintg uzsiémimy tvarkarastj. Tai turi sudaryti ne maziau 50 procenty darbo laiko. Kitg darba
specialusis pedagogas planuoja atsizvelgdamas | artimiausius gimnazijos plane numatytus ir savo
paties siekiamus tikslus.

20. Specialiojo pedagogo administracing kontrolg vykdo gimnazijos direktorius.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau:

(Vardas, pavardé, parasas, data)



